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Anexa nr. 2.3.1

Raport de monitorizare ex-post
a proiectului finanțat din FNDRL

Codul proiectului: SG 21 712
Denumire proiectului: Extinderea grupelor de creșă publice
Domeniul și măsura de intervenție: 2. Construcția și renovarea infrastructurii sociale
Măsura 2.1 Construcția, renovarea/reabilitarea clădirilor publice, inclusiv prin măsuri de îmbunătățire a eficienței energetice (creșterea performanței energetice) a 

clădirilor publice

Localitatea proiectului: or. Sîngerei,
 r-nul Sîngerei

Beneficiar: Primăria or. Sîngerei,
 r-nul Sîngerei

Bugetul proiectului: 424.592,08 lei
Suma finanțată din FNDRL: 408.240,66 lei
Data semnării contractului de finanțare: 15 – SG21712 - GM23
Data transmiterii obiectului: 08.12.2023

Măsurarea indicatorilor efectivi de rezultat și produs

Indicator
Tip Valoarea planificată Metoda de măsurare a indicatorului

Data 
măsurării Valoarea efectivă

- 1 instituție publică 
(IET) reabilitată și 
dotată;
- 1 grupă creșă cu 
capacitatea de 20 
copii renovată;

Produs - 1 instituție publică (IET) reabilitată și dotată;
- 1 grupă creșă cu capacitatea de 20 copii 
renovată;

1. Analiza documentară a dosarului 
proiectului:
- Cererea de Finanțare;
- Documentele tehnico-financiare;
- Proces-Verbal la RTL din 
08.12.2023;
- Act de formare costuri investitionale 
nr. 11 din 18.03.2024;
- Planul de asigurare durabilitate 
aprobat prin Decizia CL nr. 5/34 din 
06.09.2024;
 2. Vizita de monitorizare post- 
implementare din data de 19.03.2025;
3. Interviul cu beneficiarul final;

Vizita de 
monitorizare 
ex-post în 
teren  din data 
de 19.03.2025

- 1 instituție publică 
(IET) reabilitată și 
dotată;
- 1 grupă creșă cu 
capacitatea de 20 copii 
renovată;

- Numărul de 
beneficiari direcți: 20 
copii cu vârsta 1,5-3 
ani, 57 angajați;
-1 localitate 
beneficiară de 
infrastructura 
reabilitată;

Rezultat - Numărul de beneficiari direcți: 20 copii cu 
vârsta 1,5-3 ani, 57 angajați;
-1 localitate beneficiară de infrastructura 
reabilitată;

1. Analiza documentară a dosarului 
proiectului:
- Cererea de Finanțare;
- Documentele tehnico-financiare;
- Proces-Verbal la RTL din 
08.12.2023;
- Act de formare costuri investitionale 
nr. 11 din 18.03.2024;
- Planul de asigurare durabilitate 
aprobat prin Decizia CL nr. 5/34 din 
06.09.2024;
 2. Vizita de monitorizare post- 
implementare din data de 19.03.2025;
3. Interviul cu beneficiarul final;

Vizita de 
monitorizare 
ex-post în 
teren  din data 
de 19.03.2025

- Numărul de 
beneficiari direcți: 20 
copii cu vârsta 1,5-3 
ani, 57 angajați;
-1 localitate beneficiară 
de infrastructura 
reabilitată;

1. Verificarea respectării cerințelor de sustenabilitate (durabilitate și continuitatea proiectului)
Cerințe de sustenabilitate Aspecte planificate Aspecte efectiv
Acțiunile întreprinse pentru asigurarea continuității proiectului 1.Planicarea acțiunilor cu privire la constatarea costului 

investițional;
2. Planificarea acțiunilor de asigurare a vizibilității 
proiectului prin elaborarea și aplasarea panoului 
informativ conform prevederilor Ghidului de identitate 
vizuală al ONDRL;
3. Planificarea acțiunilor de transmitere în gestiune a 
bunului format către instituția vizată IET, conform 
investiției;
4. Planificarea acțiunilor de mentenanță a bunului 
format și dotat (grupele- creșe din cadrul IET);
5. Planficarea acțiunilor de executare a condițiilor 
tehnice (Desemnarea unei persoane responsabile de 
ntreținerea și gestionarea bunului format);
6. Planficarea acțiunilor de executare a condițiilor 
financiare/de alocare a mijloacelor financiare din 
bugetul local, pentru întreținerea bunului format);
7 Planificarea acțiunilor de executare a condițiilor 
integrate / de accesare de noi fonduri prin scrierea de 
noi idei de proiect, pentru dezvoltarea serviciului 
format/bunului creat), daca este cazul; 

1. Realizarea acțiunilor de luare la evidentă a bunului 
format/a serviciului creat,  în baza Actului de formare a 
costului investițional, conform prevederilor HG 1235.
2. Realizarea acțiunilor de asigurare a vizibilității 
proiectului prin elaborarea și aplasarea panoului 
informativ conform prevederilor Ghidului de identitate 
vizuală al ONDRL;
3. Transmiterea în gestiune a bunului format către 
administrația instituției vizate de Educație timpurie, 
conform investiției;
4. Asigurarea integrității mobilierului și inventarului 
achiziționat prin Programul Național  ”Grupe Creșă-
2023”;
5.Realizarea condițiilor tehnice (Desemnarea unui 
specialist pentru întreținerea și gestionarea bunului 
format);
6.Realizarea condițiilor financiare (Alocarea mijloacelor 
financiare în bugetul local pentru întreținerea bunului 
format);



2

Resursele financiare și umane alocate pentru asigurarea continuității 
proiectului

1După finalizarea proiectului  IET Mărțișor din orașul 
Sîngerei își va asumă cheltuielile pentru buna 
funcționare a investitiei. Va fi desemnata persoana 
responsabila pentru asigurarea grupelor-creșă cu 
prsonal, consumabile si va asigura realizarea actiunilor 
de salubrizare conform normelor in vigoare. Totodata, 
administratia institutiei in colaborare cu APL va 
contribui la dezvoltarea ulterioară a serviciului prin 
dotări, prin calificarea personalului, implementarea de 
noi soluții în plan educațional.

1. APL a alocat din bugetul local mijloace financiare în 
sumă de 5,0 mii lei pentru elaborarea plăcuței 
informative permanente.
2. Primăria a transmis în gestiune bunul format catre 
administrația instituției / gradinita de copii prin cat de 
primire - predare.
3. Pentru operaționalizarea investițiiei realizate din 
sursele FNDRL, beneficiarul final va aloca din bugetul 
local;
4. Pentru asigurarea lucrărilor de reparație și întreținere 
a bunurilor, administrația gradinitei a desemnat un 
specialist responsabil/muncitor auxiliar. Alte structuri 
noi nu vor fi create; 

Rezultatele obținute prin proiect care au produs / produc efecte și după 
finalizare

Investitia prevede imbunatatirea conditiilor pentru 
minim 20 copii din cadrul grupelor gradinitei din or. 
Sângerei si crestrea gradului de satisfactie a parintilor 
acestora , aproximativ 40 de persone prin diminuarea 
numarului cazurilor de imbolnaviri in rindul copiilor 
datorită faptului că vor fi reabilitate și termoizolate 
pardoselile. Totodata, personalul instituției va dispune 
de condiții mai bune la locul de muncă.

1. Asigurarea oportunităților pentru părinți să revină cât 
mai curând pe piața muncii după nașterea copilului, prin 
dezvoltarea sistemului de îngrijire a copiilor în perioada 
preșcolară și reformarea concediului de îngrijire a 
copilului;
2. Valorificarea potențialului economic al activităților 
de îngrijire ca oportunitate de creștere a ratei de 
ocupare, în particular pentru femei, astfel încât 
cheltuielile publice pentru serviciile de îngrijire să 
creeze locuri de muncă, abordând în același timp 
necesitățile potențialelor grupuri vulnerabile ale 
populației;
3.  Abilitarea economică a femeilor prin promovarea 
programelor de susținere a antreprenoriatului feminin. 

Concluzii:
În urma implementării proiectului, au fost atinse obiectivele generale și specifice ale proiectului. 
Produsele și rezultatele, impactul asupra comunității și grupului țintă au fost atinse.
Bunul creat funcționează și este sustenabil.  
Angajamentele asumate de asigurare durabilitate de către beneficiarul final sunt respectate. 
Riscuri majore nu au fost identificate;

Serviciul evaluare ex-post și raportare
Data: 19.03.2025


