
Anexa nr. 2.3.1

Raport de monitorizare ex-post
a proiectului finanțat din FNDRL

Codul proiectului: BS 21 8 GM23
Denumire proiectului: Renovarea/reabilitarea acoperișului și a fațadei Primăriei s. Carabetovca, R-ul Basarabeasca, prin măsuri de 

îmbunătățire a eficienței energetice a clădirii.
Domeniul și măsura de intervenție: 2. Construcția și renovarea infrastructurii sociale
Măsura

Localitatea proiectului: s. Carabetovca, r-nul Basarabeasca
Beneficiar: Primăria s. Carabetovca, r-nul Basarabeasca
Bugetul proiectului: 439.950,14 lei
Suma finanțată din FNDRL: 435.594,14 lei
Data semnării contractului de finanțare: 07.08.2023    107-BS21008-GM23
Data transmiterii obiectului: 19.12.2023
Măsurarea indicatorilor efectivi de rezultat și produs

Indicator
Tip Valoarea planificată

Metoda de măsurare a 
indicatorului

Data 
măsurării Valoarea efectivă

- 1 Instituție publică reabilitată 
(primăria);  
 - Suprafața ușilor montate: 1,60 m.
p.; 
 - Suprafața ferestrelor montate: 
17,80 m.p.

Produs - 1 Instituție publică reabilitată 
(primăria);  
 - Suprafața ușilor montate: 1,60 
m.p.; 
 - Suprafața ferestrelor montate: 
17,80 m.p.

1.  Monitorizarea de birou/Analiza 
documentară (Cererea de finanțare, 
documentația tehnică și financiar-
contabilă a proiectului)/
2. Interviu cu Unitatea de 
Implementare (primar, contabil, 
secretar CL).
3. PAD aprobat prin decizia CL  nr. 
03-06-3 din 07.06.2024.
4. Vizita în teren.
5. Nota informativă cu privire la 
sustenabilitate, nr. 127 din 
06.12.2024.

Vizita de 
monitorizare 
post-
implementare 
în teren din 
data de 
06.12.2024

- 1 Instituție publică 
reabilitată (primăria);  
 - Suprafața ușilor 
montate: 1,60 m.p.; 
 - Suprafața ferestrelor 
montate: 17,80 m.p.

- Numărul de beneficiari direcți ai 
infrastructurii reabilitate: 25 angajați 
(14 lucrători care activează in sediul 
Primăriei și 11 membri ai Consiliului 
local), 1660 cetățeni.

Rezultat - Numărul de beneficiari direcți 
ai infrastructurii reabilitate: 25 
angajați (14 lucrători care 
activează in sediul Primăriei și 
11 membri ai Consiliului local), 
1660 cetățeni.

1.  Monitorizarea de birou/Analiza 
documentară (Cererea de finanțare, 
documentația tehnică și financiar-
contabilă a proiectului)/
2. Interviu cu Unitatea de 
Implementare (primar, contabil, 
secretar CL).
3. PAD aprobat prin decizia CL  nr. 
03-06-3 din 07.06.2024.
4. Vizita în teren.
5. Nota informativă cu privire la 
sustenabilitate, nr. 127 din 
06.12.2024.

Vizita de 
monitorizare 
post-
implementare 
în teren din 
data de 
06.12.2024

- Numărul de beneficiari 
direcți ai infrastructurii 
reabilitate: 25 angajați 
(14 lucrători care 
activează in sediul 
Primăriei și 11 membri ai 
Consiliului local), 1660 
cetățeni.

1. Verificarea respectării cerințelor de sustenabilitate (durabilitate și continuitatea proiectului)
Cerințe de sustenabilitate Aspecte planificate Aspecte efectiv
Acțiunile întreprinse pentru asigurarea continuității 
proiectului

1.Planicarea acțiunilor cu privire la constatarea 
costului investițional
2. Planificarea acțiunilor de asigurare a 
vizibilității proiectului prin elaborarea și 
aplasarea panoului informativ și/sau plăcuței 
informative, elaborate conform prevederilor 
Ghidului de identitate vizuală al ONDRL;
3. Planificarea acțiunilor de transmitere în 
gestiune a bunului format către instituția vizată, 
conform investiției;
4. Planificarea acțiunilor de mentenanță a 
bunului format /serviciului creat;
5. Planficarea acțiunilor de executare a 
condițiilor tehnice (Desemnarea unei persoane 
responsabile de ntreținerea și gestionarea 
bunului format/serviciului creat;
6. Planficarea acțiunilor de executare a 
condițiilor financiare/de alocare a mijloacelor 
financiare din bugetul local, pentru întreținerea 
bunului format/serviciului creat;
7. Planificarea acțiunilor de executare a 
condițiilor integrate / de accesare de noi fonduri 
prin scrierea de noi idei de proiect, pentru 
dezvoltarea serviciului creat/bunului format), 
daca este cazul; 

1. Executarea acțiunilor și condițiilor instituționale cu privire la 
constatarea costului investițional.
2. Acțiuni de asigurare a vizibilității proiectului (panou 
informativ), 1.1 mii lei;
3. Responsabilă de mentenanța investiției este Primăria 
Carabetovca, care a desemnat prin Dispoziția nr. 17 din 
03.06.2024 persoane responsabile în acest sens.
4. În clădirea eficientizată a Primăriei activează Asistența socială, 
se petrec scrutinele electorale și ședințele consiliului local, 
inclusiv zilnic cetățenii beneficiază de serviciile publice prestate 
de primărie.
5. APL bugetează finanțe pentru asigurarea funcționării 
edificiului primăriei și reparații curente anuale.



Resursele financiare și umane alocate pentru asigurarea 
continuității proiectului

1. Planificarea anuală a mijloacelor financiare 
de către APL de nivel I, pentru asigurarea 
continuității proiectului; 
2. Transmiterea de către beneficiar in gestiunea 
gimnaziului a bunului format;
3. Desemnarea de către beneficiarul final a unui 
responsabil/ muncitor auxiliar/ specialist tehnic 
/pentru mentenanța bunului format/serviciului 
creat;

1. Pentru elaborarea panoului informativ post-monitorizare, APL 
a alocat 1,1 mii lei;
2. Pentru operaționalizarea investițiiei realizate din sursele 
FNDRL, beneficiarul final va aloca  mijloace financiare din 
bugetul local la necesitate ;
3. Investiția creata va fi întreținută de către primărie.  La 
necesitate vor fi alocate mijloace financiare pentru întreținerea 
proiectului în stare funcțională; 
4. Pentru asigurarea lucrărilor de reparație și întreținere a 
bunurilor, administrația primăriei a desemnat un specialist 
responsabil/muncitor auxiliar. 
 Alte structuri noi nu vor fi create; 

Rezultatele obținute prin proiect care au produs / produc 
efecte și după finalizare

Proiectul vizează renovarea și reabilitarea 
acoperișului și fațadei Primăriei din satul 
Carabetovca, raionul Basarabeasca, prin măsuri 
de îmbunătățire a eficienței energetice. Vor fi 
montate uși (1,60 m²) și ferestre (17,80 m²), 
contribuind la crearea unui mediu mai 
confortabil și eficient din punct de vedere 
energetic pentru activitatea primăriei. 
Beneficiarii direcți includ cei 25 de angajați 
(personalul și consilierii locali) și cei 1660 de 
cetățeni ai comunității.

Odată cu eficientizarea energetică a clădirii primăriei, cetățenii 
beneficiază de servicii publice într-un spațiu mai confortabil, 
modern și accesibil, ceea ce îmbunătățește calitatea interacțiunilor 
și proceselor administrative. Activitățile precum asistența socială, 
organizarea alegerilor și ședințele consiliului local se desfășoară 
în condiții mai sigure și eficiente. Acest proiect contribuie la 
creșterea încrederii în administrația publică locală și la 
consolidarea coeziunii sociale în comunitate.

Concluzii:

În urma implementării proiectului, au fost atinse obiectivele generale și specifice ale proiectului. 
Produsele și rezultatele, impactul asupra comunității și grupului țintă au fost atinse.
Bunul creat funcționează și este sustenabil.  
Angajamentele asumate de asigurare durabilitate de către beneficiarul final sunt respectate. 
Riscuri majore nu au fost identificate;

Serviciul evaluare ex-post și raportare
Data:  22.01.2025

 


