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Anexa nr. 2.3.1

Raport de monitorizare ex-post implementare
al proiectului, cu sursa de finanțare din FNDRL

Codul proiectului: C 21 541 DL
Denumire proiectului: Sporirea accesului și gradului de participare a copiilor la educația timpurie în satul Sculeni, raionul 

Ungheni
Domeniul și măsura de intervenție: 2. Construcția și renovarea infrastructurii sociale
Măsura 2.1 Construcția, renovarea/reabilitarea clădirilor publice, inclusiv prin măsuri de îmbunătățire a eficienței energetice (creșterea performanței 

energetice) a clădirilor publice
Localitatea proiectului: s. Sculeni, r-nul Ungheni
Beneficiar: Primăria com. Sculeni, r-nul Ungheni
Bugetul proiectului: 10.248.793,46 lei
Suma finanțată din FNDRL: 8.819.373,86 lei
Data semnării contractului de finanțare: # 203-C21541DL-2022
Data transmiterii obiectului: 14.02.2025
Măsurarea indicatorilor efectivi de rezultat și produs

Indicator Tip Valoarea planificată Metoda de măsurare a indicatorului Data măsurării Valoarea efectivă
- 1 instituție publică, 
grădiniță de copii, 
reabilitată;
- 1 503,7 m2 de acoperiș 
șarpant ale blocurilor A,B,
C, renovat ;
- 1 120 m2  de planșeu 
izolat termic;
- 610 m2 de pereții 
exteriori, eficientizați 
termic;

Produs - 1 instituție publică, 
grădiniță de copii, 
reabilitată;
- 1 503,7 m2 de acoperiș 
șarpant ale blocurilor A,B,C, 
renovat ;
- 1 120 m2  de planșeu izolat 
termic;
- 610 m2 de pereții exteriori, 
eficientizați termic;

1. Analiza documentară a dosarului:
- Cererea de Finanțare a proiectului;
- Documentele tehnico-financiare;
- Proces-Verbal la RTL din data de 14.02.2025;
- Actul de formare a costurilor investitionale din 
data de 18.07.2025; 
- Planul cu actiuni de asigurare durabilitate a 
proiectului; 
- Nota informativă cu privire la acțiunile post-
implementare.
2. Vizita de monitorizare post-implementare a 
proiectului din data de 12.09.2025;
3. Interviu cu beneficiarul și unitatea de 
implementare a proiectului.

Vizita de 
monitorizare post-
implementare din 
data de 12.09.2025

- 1 instituție publică, grădiniță de 
copii, reabilitată;
- 1 503,7 m2 de acoperiș șarpant 
ale blocurilor A,B,C, renovat ;
- 1 120 m2  de planșeu izolat 
termic;
- 610 m2 de pereții exteriori, 
eficientizați termic;

- Acces îmbunătățit pentru 
încă 74 din 179 copii și 12 
angajați, inclusiv 20 copii 
refugiați din Ucraina, 
beneficiari direcți ai 
infrastructurii reabilitate;
 - 12 locuri de muncă nou 
create;
 - 4 grupe funcționale noi 
create; 
 - 1 localitate, beneficiară 
de instituția publică 
reabilitată; 

Rezultat - Acces îmbunătățit pentru 
încă 74 din 179 copii și 12 
angajați, inclusiv 20 copii 
refugiați din Ucraina, 
beneficiari direcți ai 
infrastructurii reabilitate;
 - 12 locuri de muncă nou 
create;
 - 4 grupe funcționale noi 
create; 
 - 1 localitate, beneficiară de 
instituția publică reabilitată; 

1. Analiza documentară a dosarului:
- Cererea de Finanțare a proiectului;
- Documentele tehnico-financiare;
- Proces-Verbal la RTL din data de 14.02.2025;
- Actul de formare a costurilor investitionale din 
data de 18.07.2025; 
- Planul cu actiuni de asigurare durabilitate a 
proiectului; 
- Nota informativă cu privire la acțiunile post-
implementare.
2. Vizita de monitorizare post-implementare a 
proiectului din data de 12.09.2025;
3. Interviu cu beneficiarul și unitatea de 
implementare a proiectului.

Vizita de 
monitorizare post-
implementare din 
data de 12.09.2025

- Acces îmbunătățit pentru încă 
74 din 179 copii și 12 angajați, 
inclusiv 20 copii refugiați din 
Ucraina, beneficiari direcți ai 
infrastructurii reabilitate;
 - 12 locuri de muncă nou create;
 - 4 grupe funcționale noi create; 
 - 1 localitate, beneficiară de 
instituția publică reabilitată; 

1. Verificarea respectării cerințelor de sustenabilitate (durabilitate și continuitatea proiectului)
Cerințe de sustenabilitate Aspecte planificate Aspecte efectiv
Acțiunile întreprinse pentru asigurarea 
continuității proiectului

1.Planicarea acțiunilor cu privire la constatarea 
costului investițional a instituției educaționale.
2. Planificarea acțiunilor de asigurare a vizibilității 
proiectului prin elaborarea și amplasarea  plăcuței 
informative, conform prevederilor Ghidului de 
identitate vizuală al ONDRL;
3. Planificarea acțiunilor de transmitere în gestiune 
a bunului format către instituția vizată , conform 
investiției;
4. Planificarea acțiunilor de mentenanță a bunului 
format și dotat;
5. Planficarea acțiunilor de executare a condițiilor 
tehnice cu desemnarea unei persoane responsabile 
de întreținerea și gestionarea bunului format;
6. Planficarea acțiunilor de executare a condițiilor 
financiare/de alocare a mijloacelor financiare din 
bugetul local, pentru întreținerea bunului format;
7. Planificarea acțiunilor de executare a condițiilor 
integrate / de accesare de noi fonduri prin scrierea 
de noi idei de proiect, pentru dezvoltarea 
serviciului format/bunului creat), daca este cazul; 

Conform raportului anual post-implementare, beneficiarul specifica 
acțiuni de dezvoltare a obiectului investițional realizate:
 A fost procurat mobilier - mese, scaune, paturi pentru 20 copii, seturi 
de albituri, dulapuri pentru jucării și materiale didactice, scaun, masă, 
dulap pentru educator, veselă, televizor și alte lucruri necesare pentru 
funcționarea grupei creșă. Prin decizia consiliului 05/01 din 22.08.2025 
a fost modificat statul de personal al gradiniței prin includerea a 1,5 
unități educator, 1,25 unități dădacă, 0,25 unitați muncitor necalificat. 
Astfel începînd cu 1 septembrie 2025 activează o nouă grupă creșă în 
instituție.
In perspectiva se planifica angajarea in cadrul institutiei a unui logoped 
si a unui profesor de sport.
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Resursele financiare și umane alocate pentru 
asigurarea continuității proiectului

Conform cererii de finantare, responsabil de 
sustenabilitate si mentinerea rezultatelor dupa 
finalizarea perioadei de implementare a proiectului 
va fi Consiliul Local. Prin urmare, in vederea 
asigurarii continuitatii proiectului APL va aloca 
anual mijloace financiare din bugetul Primariei 
pentru mentinere si operare (contractarea 
volumelor adaugatoare de energie electriga, ajent 
termic, produse alimentare, apa si canalizare,
mobilier, lenjerie de pat si alte consumabile). 
Totodata, odata cu deschiderea a 4 grupe noi de 
copii, vor fi create 12 locuri de munca: cadre 
didactice, personal tehnic.

- Responsabil de intretinerea si mentenanta bunului este desemnata 
directoarea Gradinitei.
- Resurse financiare alocate- 50000,00 lei anual pentru cheltuieli de 
întreținere și reparații curente a edificiului grădiniței.
- Planuri de mentenanță și dezvoltare a obiectului investiției pentru 
perioada imediat următoare: se planifică alocarea din bugetul local a 
sumei de 80000,00 lei pentru procurarea inventarului sportiv, a 
oglinzilor, tehncii muzicale pentru dotarea sălii de sport și a sălii de 
dans. Totdodată se recepționează în continuare cereri de încadrare a 
copiilor în grădiniță pentru deschiderea unei grupe noi.

Rezultatele obținute prin proiect care au produs / 
produc efecte și după finalizare

Urmare a implementarii proiectului, gradinita de 
copii va avea un acoperis nou, renovat, sigur și 
durabil.
Renovarea acoperisului blocului A al gradinitei va 
duce la asigurarea conditiilor pentru educație de 
calitate precum si un confort termic pentru copii și 
personal. Pe termen mediu se vor crea premize 
pentru infiintarea a inca trei grupe  cu 75 de copii, 
cu virsta intre 3-7 ani și a cel putin a unei grupe 
crese cu 25 de copii cu virsta de pina la 3 ani. Circa 
30 de mame vor avea posibilitatea sa se angajeze in 
cimpul muncii . Cladirea gradinitei va obtine un 
aspect estetic arhitectural.

Urmare a investitiei in institutia de educatie timpurie se observa 
urmatoarele schimbari de impact:
-asigurarea imbunătățirii procesului instructiv-educativ;
-imbunătățirea activităților învă,ămintului preșcolar; 
-ridicarea gradului de ingrijire și educație pentru corespunderea 
standartelor de calitate; 
-oferirea șanselor egale de pregătire pentru școala copiilor intregii 
comunități; 
-promovarea ofertei educationale atractive ce va permite cultivarea 
abilităților și deprinderilor pentru ariile curriculare preferate; 
- impulsionarea părinților ca parteneri în educație și comunitatea in 
dezvoltarea si educarea copiilor prin diverse programe ce vor contribui 
la dezvoltarea lobera, integrala si armmonioasa a fiecarui copil, precum 
si formarea personalitatii autonome;
- permite respectarea drepturilor fiecaruli copil la ingrijire si educatie 
garantate de stat;
- favorizarea incluziunii sociale a copiilor care la moment nu au 
posibilitatea de a frezcenta gradinita din  motivul crizai de spatiu;
- cresterea gradului de participare a parintilor copiilor in viata sociala a 
comunitatii.
Totodata, conditiile de munca a personalului angajat au fost 
imbunatatite consierabil    .
Deschiderea a doua grupe de cresa a permis crearea a 12 locuri de 
munca noi si a oferit posibilitatea parintilor de a se incadra in cimpul 
muncii.

Concluzii: 1. Beneficiarul a prezentat Planul cu acțiuni de durabilitate, aprobat prin decizia CL, în care sunt descrise activitati de mentenanță a investitiei 
proiectului,  modalitatea de asigurare cu resursele proprii după finalizarea lui.
2. Conform prevederilor Contractului de finanțare, semnat de catre Părți, cap. VI, beneficiarul proiectului va asigura durabilitatea proiectului pe o 
perioadă de 3 ani, din momentul transmiterii costurilor investiționale.
3. Beneficiarul va asigura operaționalizarea investiției conform destinației, inclusiv acoperirea financiară a cheltuielilor aferente de 
operaționalizare a proiectului/bunului format.
4. Monitorizarea pe perioada post-implementare se realizează de către specialiștii serviciului de evaluare ex-post și raportare din cadrul ONDRL.
5. Obiectivele generale și specifice ale proiectului au fost atinse. 
6. Bunul creat funcționează și este sustenabil.  
7. Angajamentele asumate de asigurare durabilitate de către beneficiarul final sunt respectate. 
8. Riscuri majore nu au fost identificate;

Serviciul evaluare ex-post și raportare  
Data 12.09.2025


