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Denumire proiectului: Renovarea si reabilitarea cladirii administrative din satul Mindic, raionul Drochia

Domeniul si masura de interventie:
Misura

Localitatea proiectului:

Beneficiar:

Bugetul proiectului:

Suma finantata din FNDRL:

Data semnarii contractului de finantare:
Data transmiterii obiectului:

Masurarea indicatorilor efectivi de rezultat si produs

1. imbum’atétirea infrastructurii tehnico-edilitare locale

s. Mindic, r-nul Drochia

Primaria s. Mindic, r-nul Drochia
2176 862,40 lei
2176 862,40 lei

10.10.2024
20.06.2025

Anexa nr. 2.3.1

1.1 Constructia/extinderea/reabilitarea/modernizarea sistemelor de alimentare cu apa, de epurare a apei si de canalizare, destinate obiectivelor publice de interes local

Indicator Tip Valoarea planificati Metoda de misurare a indicatorului Data masurarii Valoarea efectivi

P1 : 1 institutie Produs P1 : 1 institutie publica reabilitata, 1. Analiza documentara/documentarea de birou: Vizita de monitorizare P1 : 1 institutie publica
publica reabilitata, prin masuri de eficienta energetica 2. Proces Verbal pentru RTL din data de 20.06.2025 . post-implementare din reabilitata, prin masuri de
prin masuri de (Cladire admnistrativa). 3. Actul de formare a costurilor investitionale nr.30 din 11.11.2025 eficientd energetica (Cladire
eficienta energetica data de 08.08.2025. admnistrativa).
(Cladire 4. Planul cu actiuni de asigurare durabilitate a proiectului | Vizita de monitorizare
admnistrativa). aprobat prin Decizia CL nr.6/4 din data de 09.09.2025. post-implementare din

5. Vizita de monitorizare proiect din data de 11.11.2025.  |data de 18.03.2026

6. Interviu cu beneficiarul si unitatea de implementare a

proiectului;

7. Raportul anual post-implementare prezentat de Primaria

Mindic.
R1 : Beneficiari Rezultat R1 : Beneficiari directi ai 1. Analiza documentara/documentarea de birou: Vizita de monitorizare R1 : Beneficiari directi ai
directi ai infrastructurii reabilitate - 2282 2. Proces Verbal pentru RTL din data de 20.06.2025 . post-implementare din infrastructurii reabilitate - 2282
infrastructurii locuitori, 45 angajati din cadrul 3. Actul de formare a costurilor investitionale nr.30 din 11.11.2025 locuitori, 45 angajati din cadrul

reabilitate - 2282
locuitori, 45 angajati
din cadrul cladirii
inistrative, cca 5
publice
dislocate in cladirea
administrativa si
beneficiarii acestora.

cladirii administrative, cca 5 institutii
publice dislocate in cladirea
administrativa si beneficiarii acestora.

data de 08.08.2025.

4. Planul cu actiuni de asigurare durabilitate a proiectului
aprobat prin Decizia CL nr.6/4 din data de 09.09.2025.

5. Vizita de monitorizare proiect din data de 11.11.2025.
6. Interviu cu beneficiarul si unitatea de implementare a
proiectului;

7. Raportul anual post-implementare prezentat de Primaria

Vizita de monitorizare
post-implementare din
data de 18.03.2026

cladirii administrative, cca 5
institutii publice dislocate in
cladirea administrativa si
beneficiarii acestora.

Mindic.

1. Verificarea respectarii cerintelor de sustenabilitate (durabilitate si continuitatea proiectului)

Cerinte de abilitate

Aspecte pl.

Aspecte efectiv

Actiunile intreprinse pentru asigurarea continuitatii
proiectului

1. Planicarea actiunilor cu privire la constatarea
costului investitional al bunului format;

2. Planificarea actiunilor de asigurare a vizibilitatii
proiectului prin elaborarea si amplasareaplacutei
informative permanente, pe sediul institutiei, conform
prevederilor Ghidului de identitate vizuala al ONDRL;
3. Planificarea actiunilor de mentenanta a bunului
format si dotat;

4. Planficarea actiunilor de executare a conditiilor
tehnice cu desemnarea unei persoane responsabile de
intretinerea si gestionarea bunului format;

5. Planficarea actiunilor de executare a conditiilor
financiare/de alocare a mijloacelor financiare din
bugetul local, pentru intretinerea bunului format;

6. Planificarea actiunilor de executare a conditiilor
integrate / de accesare de noi fonduri prin scrierea de
noi idei de proiect, pentru dezvoltarea bunului creat);

-Primaria satului Mindic a intrerpins actiuni de asigurare a vizibilitatii proiectului prin
instalarea panoului informativ permament.

-Primaria satului Mindic este responsabila pentru administrarea si supravegherea
obiectivului investitional (edificiul administrativ reabilitat prin schimbarea acoperisului).
-Anual in bugetul local se planifica cca 20.0 mii lei pentru cheltuielile de intretinere si
reparatii curente ale edificiului administrativ.

-Primaria asigura verificarea periodica a acoperisului, pentru a preveni deteriorari si a
mentine starea optima de functionare.

-In perioada urmitoare, Priméria Mindic planifica identificarea de fonduri pentru
efectuarea lucrarilor de reparatie capitala a fatadei edificiului administrativ.

Resursele financiare si umane alocate pentru asigurarea
continuitatii proiectului

-Responsabil de gestiunea investitiei va fi Primaria
Mindic, care va asigura resursele necesare in acest
sens.

-Se va efectua intretinerea infrastructurii, inclusiv se
vor realiza inspectii periodice, reparatii si intretinere
preventiva la necesitate.

-Vor fi atrase noi fonduri pentru dezvoltarea edificiului
reabilitat.

-Primdria satului Mindic este responsabila pentru administrarea edificiului administrativ
reabilitat, planificind anual in bugetul local cca 20,0 mii lei pentru intretinerea si reparatii
curente.

Rezultatele obtinute prin proiect care au produs / produc
efecte si dupa finalizare

Renovarea si reabilitarea cladirii administrative din
satul Mindic prin aplicarea masurilor de eficienta
energetica (acoperis, planseu, sistem de scurgere,
retinatori de zapada, cosuri de ventilare s.a.). Proiectul
este destinat celor 2.282 de locuitori ai satului, 45 de
angajati ai cladirii, precum si celor cca 5 institutii
publice gazduite in acest edificiu si beneficiarilor
serviciilor oferite de acestea.

Renovarea cladirii administrative din satul Mindic a vizat aplicarea masurilor de eficienta
energeticd, inclusiv reabilitarea acoperisului, planseului, sistemului de scurgere,
retinatorilor de zapada si cosurilor de ventilare, pentru a imbunatati functionalitatea si
protejarea edifiului. Beneficiari directi sunt cca 45 angajati din incinta cladirii.
Beneficiari finali cca 2.282 locuitori ai satului, incluzand utilizatorii celor cca 5 institutii
publice gazduite in acest edificiu. Lucrérile efectuate contribuie la cresterea eficientei
energetice, reducerea costurilor de intretinere a edificiului administrativ.




Concluzii: 1. Beneficiarul a prezentat Planul cu actiuni de durabilitate, aprobat prin decizia CL, in care sunt descrise activitati de mentenanta a investitiei proiectului, modalitatea de asigurare cu
resursele proprii dupa finalizarea lui.
2. Conform prevederilor Contractului de finantare, semnat de catre Parti, cap. VI, beneficiarul proiectului va asigura durabilitatea proiectului pe o perioada de 3 ani, din momentul
transmiterii costurilor investitionale.
3. Beneficiarul va asigura operationalizarea investitiei conform destinatiei, inclusiv acoperirea financiara a cheltuielilor aferente de operationalizare a proiectului/bunului format.
4. Monitorizarea pe perioada post-implementare se realizeaza de catre specialistii serviciului de evaluare ex-post si raportare din cadrul ONDRL.
5. Obiectivele generale si specifice ale proiectului au fost atinse.
6. Bunul creat functioneaza si este sustenabil.
7. Angajamentele asumate de asigurare durabilitate de catre beneficiarul final sunt respectate.
8. Riscuri majore nu au fost identificate;

Directia evaluare ex-post si raportare
Data 18.03.2026



