
Anexa nr. 2.3.1

Raport de monitorizare post-implementare
a proiectului finanțat din FNDRL

Codul proiectului: DR 11 697 SE-2
Denumire proiectului: Renovarea și reabilitarea clădirii administrative din satul Mîndîc, raionul Drochia
Domeniul și măsura de intervenție: 1. Îmbunătățirea infrastructurii tehnico-edilitare locale
Măsura 1.1 Construcția/extinderea/reabilitarea/modernizarea sistemelor de alimentare cu apă, de epurare a apei și de canalizare, destinate obiectivelor publice de interes local

Localitatea proiectului: s. Mîndîc, r-nul Drochia
Beneficiar: Primăria s. Mîndîc, r-nul Drochia
Bugetul proiectului: 2 176 862,40 lei
Suma finanțată din FNDRL: 2 176 862,40 lei
Data semnării contractului de finanțare: 10.10.2024
Data transmiterii obiectului: 20.06.2025

Măsurarea indicatorilor efectivi de rezultat și produs

Indicator Tip Valoarea planificată Metoda de măsurare a indicatorului Data măsurării Valoarea efectivă
P1 : 1 instituție 
publică reabilitată, 
prin măsuri de 
eficiență energetică 
(Clădire 
admnistrativă).

Produs P1 : 1 instituție publică reabilitată, 
prin măsuri de eficiență energetică 
(Clădire admnistrativă).

1. Analiza documentară/documentarea de birou:
2. Proces Verbal pentru RTL din data de 20.06.2025 .
3. Actul de formare a costurilor investitionale nr.30 din 
data de 08.08.2025. 
4. Planul cu acțiuni de asigurare durabilitate a proiectului 
aprobat prin Decizia CL nr.6/4 din data de 09.09.2025. 
5. Vizita de monitorizare proiect din data de 11.11.2025.
6. Interviu cu beneficiarul și unitatea de implementare a 
proiectului; 
7. Raportul anual post-implementare prezentat de Primăria 
Mîndîc.

Vizita de monitorizare 
post-implementare din 
11.11.2025

Vizita de monitorizare 
post-implementare din 
data de 18.03.2026

P1 : 1 instituție publică 
reabilitată, prin măsuri de 
eficiență energetică (Clădire 
admnistrativă).

R1 : Beneficiari 
direcți ai 
infrastructurii 
reabilitate - 2282 
locuitori, 45 angajați 
din cadrul clădirii 
administrative, cca 5 
instituții publice 
dislocate în clădirea 
administrativă și 
beneficiarii acestora.

Rezultat R1 : Beneficiari direcți ai 
infrastructurii reabilitate - 2282 
locuitori, 45 angajați din cadrul 
clădirii administrative, cca 5 instituții 
publice dislocate în clădirea 
administrativă și beneficiarii acestora.

1. Analiza documentară/documentarea de birou:
2. Proces Verbal pentru RTL din data de 20.06.2025 .
3. Actul de formare a costurilor investitionale nr.30 din 
data de 08.08.2025. 
4. Planul cu acțiuni de asigurare durabilitate a proiectului 
aprobat prin Decizia CL nr.6/4 din data de 09.09.2025. 
5. Vizita de monitorizare proiect din data de 11.11.2025.
6. Interviu cu beneficiarul și unitatea de implementare a 
proiectului; 
7. Raportul anual post-implementare prezentat de Primăria 
Mîndîc.

Vizita de monitorizare 
post-implementare din 
11.11.2025

Vizita de monitorizare 
post-implementare din 
data de 18.03.2026

R1 : Beneficiari direcți ai 
infrastructurii reabilitate - 2282 
locuitori, 45 angajați din cadrul 
clădirii administrative, cca 5 
instituții publice dislocate în 
clădirea administrativă și 
beneficiarii acestora.

1. Verificarea respectării cerințelor de sustenabilitate (durabilitate și continuitatea proiectului)
Cerințe de sustenabilitate Aspecte planificate Aspecte efectiv
Acțiunile întreprinse pentru asigurarea continuității 
proiectului

1. Planicarea acțiunilor cu privire la constatarea 
costului investițional al bunului format; 
2. Planificarea acțiunilor de asigurare a vizibilității 
proiectului prin elaborarea și amplasareaplăcuței 
informative permanente, pe sediul instituției, conform 
prevederilor Ghidului de identitate vizuală al ONDRL;
3. Planificarea acțiunilor de mentenanță a bunului 
format și dotat;
4. Planficarea acțiunilor de executare a condițiilor 
tehnice cu desemnarea unei persoane responsabile de 
întreținerea și gestionarea bunului format;
5. Planficarea acțiunilor de executare a condițiilor 
financiare/de alocare a mijloacelor financiare din 
bugetul local, pentru întreținerea bunului format;
6. Planificarea acțiunilor de executare a condițiilor 
integrate / de accesare de noi fonduri prin scrierea de 
noi idei de proiect, pentru dezvoltarea bunului creat); 

-Primăria satului Mîndîc a întrerpins acțiuni de asigurare a vizibilității proiectului prin 
instalarea panoului informativ permament.
-Primăria satului Mîndîc este responsabilă pentru administrarea și supravegherea 
obiectivului investițional (edificiul administrativ reabilitat prin schimbarea acoperișului).
-Anual în bugetul local se planifică cca 20.0 mii lei pentru cheltuielile de întreținere și 
reparații curente ale edificiului administrativ.
-Primăria asigură verificarea periodică a acoperișului, pentru a preveni deteriorări și a 
menține starea optimă de funcționare.
-În perioada următoare, Primăria Mîndîc planifică identificarea de fonduri pentru 
efectuarea lucrărilor de reparație capitală a fațadei edificiului administrativ.

Resursele financiare și umane alocate pentru asigurarea 
continuității proiectului

-Responsabil de gestiunea investiției va fi Primăria 
Mîndîc, care va asigura resursele necesare în acest 
sens.
-Se va efectua întreținerea infrastructurii, inclusiv se 
vor realiza inspecții periodice, reparații și întreținere 
preventivă la necesitate.
-Vor fi atrase noi fonduri pentru dezvoltarea edificiului 
reabilitat.

-Primăria satului Mîndîc este responsabilă pentru administrarea edificiului administrativ 
reabilitat, planificînd anual în bugetul local cca 20,0 mii lei pentru întreținerea și reparații 
curente.

Rezultatele obținute prin proiect care au produs / produc 
efecte și după finalizare

Renovarea și reabilitarea clădirii administrative din 
satul Mîndîc prin aplicarea măsurilor de eficiență 
energetică (acoperiș, planșeu, sistem de scurgere, 
reținători de zăpadă, coșuri de ventilare ș.a.). Proiectul 
este destinat celor 2.282 de locuitori ai satului, 45 de 
angajați ai clădirii, precum și celor cca 5 instituții 
publice găzduite în acest edificiu și beneficiarilor 
serviciilor oferite de acestea.

Renovarea clădirii administrative din satul Mîndîc a vizat aplicarea măsurilor de eficiență 
energetică, inclusiv reabilitarea acoperișului, planșeului, sistemului de scurgere, 
reținătorilor de zăpadă și coșurilor de ventilare, pentru a îmbunătăți funcționalitatea și 
protejarea edifiului. Beneficiari direcți sunt cca 45 angajați din incinta clădirii. 
Beneficiari finali cca 2.282 locuitori ai satului, incluzând utilizatorii celor cca 5 instituții 
publice găzduite în acest edificiu. Lucrările efectuate contribuie la creșterea eficienței 
energetice, reducerea costurilor de întreținere a edificiului administrativ.



Concluzii: 1. Beneficiarul a prezentat Planul cu acțiuni de durabilitate, aprobat prin decizia CL, în care sunt descrise activitati de mentenanță a investitiei proiectului,  modalitatea de asigurare cu 
resursele proprii după finalizarea lui.
2. Conform prevederilor Contractului de finanțare, semnat de catre Părți, cap. VI, beneficiarul proiectului va asigura durabilitatea proiectului pe o perioadă de 3 ani, din momentul 
transmiterii costurilor investiționale.
3. Beneficiarul va asigura operaționalizarea investiției conform destinației, inclusiv acoperirea financiară a cheltuielilor aferente de operaționalizare a proiectului/bunului format.
4. Monitorizarea pe perioada post-implementare se realizează de către specialiștii serviciului de evaluare ex-post și raportare din cadrul ONDRL.
5. Obiectivele generale și specifice ale proiectului au fost atinse. 
6. Bunul creat funcționează și este sustenabil.  
7. Angajamentele asumate de asigurare durabilitate de către beneficiarul final sunt respectate. 
8. Riscuri majore nu au fost identificate;

Direcția evaluare ex-post și raportare  
Data 18.03.2026


